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Erfassung Methoden für die Betreuer*innenausbildung 
 

 

Titel 
 

1-Punkt-Feedback 

Themenbereich 
 

Reflexion 

Dauer 
 

10-30 min 

Benötigte Materialien 
 
 
 
 

Plakat/Flipchart, Klebepunkte 

Min./ Max. Teilnehmer*innen- 
anzahl 
 

8-30 

Beschreibung der Methode 
 
 
 
 
 
 
 
 

Die Spielleitung zeichnet auf ein großes Papier eine Linie, die 
zwei Endpunkte hat. Die Endpunkte variieren je nachdem, was 
abgefragt werden soll. Bei der Reflexion eines Teamspiels 
beispielsweise können die Endpunkte als „einfach“ und 
„schwierig“ bezeichnet werden, bei einem Vortrag kann es 
„interessant“ und „langweilig“ sein und bei einer gemeinsamen 
Aktion könnte es „gelungen“ und „verbesserungswürdig“ sein. 
Die Frage „Wie hat es mir gefallen“ mit dem Endpunkten „gut“ 
und „schlecht“ funktioniert eigentlich immer. Wenn die Linie 
mit ihren zwei Endpunkten definiert ist, bekommt jede:r 
Teilnhemer:in einen Klebepunkt, den er:sie frei auf der Linie 
platzieren kann. Dabei wird nun die persönliche Stimmung und 
Einstellung auf einen Punkt heruntergebrochen. Die ganze Linie 
kann für den Punkt genutzt werden, je nachdem, zu welcher 
Seite der:die Teilnehmende mit seiner:ihrer Stimmung tendiert 

Weiterführendes Material/ 
Literatur 
 
 

Variationen, Tipps und Infos 

Es können auch mehrere Linien angefertigt werden, um 
Stimmungen zu unterschiedlichen Themen in der Gruppe 
abzufragen oder um ein allgemeines Stimmungsbild abzubilden 
sowie einzelne Aktionen. Dann werden mehrere Klebepunkte 
benötigt. Ohne Klebepunkte geht es auch: Dafür wir deine Linie 
in Form eines Seils o.Ä. auf dem Bo-den markiert und die 
Anfangs- und Endpunkte werden festgelegt. Nun platzieren sich 
alle Teilnehmenden auf der Linie, um ihre Meinung 
auszudrücken. Vorteil dieser Variante: Die Bewegung lockert auf 
und Gespräche über gleiche Meinungen entstehen oft 
unkompliziert.  
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Quellenangabe 
 

Methodensammlung neXTkultur, Landesjugendring 
Niedersachsen 
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